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Daudzi eksperti uzskata, ka lielaka dala lidzSinéjo sabiedribas praktizéto paneémienu sevi ir izsmélusi un
ar klasiskajam metodem talaku konkurétspéjas palielinajumu vairs nevar panakt. Pasaulé vadosie ekonomisti
norada, ka Sobrid notiek pareja no zinaSanu ekonomikas uz radoSo ekonomiku, kur tautsaimniecibu un
uznémumu konkurétspéjas pamata ir cilvéks un vina radosas izpausmes.

Tade| radosums un jaunrade ienem aizvien nozimigaku lomu - individa un darba kolektiva spéja iepazit
savus iekSéjos resursus, stiprinat savu individualitati un izmantot jaunus instrumentus radoSu risinajumu
pielietosanai ikdienas darba organizacija un izaicindjumu parvarésana ir priekSnoteikums nosprausto mérku
sasniegSanai.

APMACIBU MERKIS: sniegt dalibniekiem ieskatu par radoSuma un uzstaSanas prasmju apzinasanu sevi un praktisku pielietojumu
privato vai profesionalo mérku sasniegsanai.

MERKAUDITORIJA: Kurzemes NVO parstaviji.

NEDARBNICAS APMEKLEJUMA REZULTATA DALIBNIEKI SPES PATSTAVIGI:
o izzinat savus iekS€jos nematerialos resursus un pielietot tos profesionalai izaugsmei,
izmantot efektivas prezentaciju tehnikas viedas partneribas veidoSanai,
pielietot radosas domasanas metodes konkurétspgjigu risinajumu izstradei,
veidot jaunas pakapes attiecibas darba kolektiva caur koprades sajatu.
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MACIBU METODES: prezentacijas, labas prakses pieméri, praktisks darbs komandas, komandu darba prezentacija.

APMACIBAS VADA BIEDRIBAS ,,ZINASANU UN INOVACIJAS SABIEDRIBA” (ZINIS) EKSPERTES VITA BRAKOVSKA UN ILZE BAUMANE. ZINIS ir
sabiedriska organizacija, kuras misija ir zind8anu un rado$as ekonomikas attistibas veicinaSana Latvijad un darbibas mérki -
sabiedribas izpratnes uzlabo3ana par inovacijas jédzienu, biznesa ideju autoru un uznéméju kapacitates stiprinaSana radosu
risindjumu pielieto$anai uznémeéjdarbiba konkurétspéjas uzlaboSanai un inovacijas politikas pilnveido$ana nacionala un regionala
[TmenT. PlaSaka informacija: www.zinis.|v.

Vita Brakovska, MBA
e praktiska pieredze individu radoSo uznémejspéju veicinaSana
inovacijas atbalsta instrumentu izstrade un ievieSana
atbalsta piesaiste inovativu ideju agrina atfistibas stadija
starptautiska pieredze rado3as domasanas rosinasana Krievija un Turcija
intensiva apmacibu pieredze darba ar publisko, privato un akadémisko sektoru
Eiropas Komisijas atziniba par LIAA inovativo biznesa ideju konkursa ,ldeju kauss” ievieSanu
Britu padomes rado$as domasanas metodologijas ,Nakotnes pilsétas spéle” sertificéta vaditaja



http://www.zinis.lv/
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10:45-11:00 Dalibnieku ierasanas un registracija
11:00 - 11:10 levads - jeskats pasakuma programma un iepazi$anas ar dalibniekiem un eksperti

11:10-12:10 Lai ko tu doma - doma citadi!
» radoSuma jédziens un ta loma individa konkurétspéjas stiprinaSana
» EZakaZocina” stratégija — Tava iespéja XXI gadsimta
P miti un patiesiba par inovaciju
» radoSo industriju jedziens un saikne ar ekonomiku
» radoSuma komercializacijas stasti Latvija un arvalstis
P ka praktiski kit radoSam?

12:10 -12:35 Praktisks darbs komandas: ,Kustinasim radosumu ar Ergelu metodes palidzibu!”

12:35-12:50 Pusdienu pauze

12:50 — 14:20 Harizmas veidosana individa izaugsmei un konkurétspéjas stiprinasanai
»  harizma - iedzimta vai nopelnita?

veseligas ambicijas ka zales individa ,kdpnu telpas” sindromam

Lolanoanas ritenis” savas ,zvaigznes” sasnieg$anai

ka uzzinat - kas es esmu? Komanda?

tris pasaules, kas ietekmé cilvéka uzvedibu

101 aizbildingjums un ka ar tiem tikt gala

L,Beigto zivju” likums

praktiski padomi personigas harizmas veido$ana
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14:20 - 14:50 Praktisks darbs komandas: ,Mozaikas metode iek$€jo resursu modina$anai!”

14:50 - 15:10 Kafijas pauze

15:10 - 16:20 Efektivas prezentaciju tehnikas un uzstasanas prasmju pilnveidoSana
» ko klausitajs sagaida no prezentacijas?
runatéju biezak pielautas klidas uzstadanas laika
efektivas prezentacijas tehnikas (,Lifta uzruna”, PechaKucha, ,Kawasaki 10-20-30")
praktiski padomi spilgtakas uzstasanas veidoSanai
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16:20 — 16:50 Praktisks darbs komandas: ,Ortodoksala metode” atmina paliekosu prezentaciju veidoSanai

16:50 - 17:00 Pasakuma izvértéjums un noslégums

92,07% no Projekta finansé Eiropas Savieniba ar Eiropas Sociala fonda starpniecibu. Apaksaktivitati administré Valsts kanceleja
sadarbiba ar Sabiedribas integracijas fondu.

Sis materials ir veidotas ar Eiropas Savienibas Eiropas Sociala fonda finansialu atbalstu. Par §is lekcijas un prezentacijas saturu
atbild biedriba “ZINIS” un biedriba "Kultiiras projektu koordinacijas centrs"



